
一级指标 二级指标 三级指标(省域高水平高职院校建设计划任务书） 分值

累计参训干部200人次以上
按要求组织干部参训得10
分

干部治理能力培训覆盖率100% 达到100%得10分

制订《汕头职业技术学院法治工作测评指标》，组织开展法治
工作测评

配合完成任务得10分

基本实现治理能力现代化，形成学校办学经验典型案例或报道1
项以上

每项100分

8.提升学校治

理水平

8-1建立以学

校章程为引
领的完善的
制度体系；
构建服务办
学高质量发
展的体制机
制；优化理
事会等组织
的人员结
构；基本实
现治理能力
现代化


