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一、专业群建设报告 

 2022年度，大数据与会计专业群在学院党委和行政的高

度重视和正确领导下，始终以助力学院双高建设为己任，对

标省级高水平专业群建设标准，稳步、有序推进各项工作，

不断提高建设水平。在发展理念上始终坚持服务地方经济发

展、行业指导专业群发展的思路，强化政行校企合作，根据

市场需求动态调整人才培养方向，探索创新人才培养模式；

坚持立德树人，持续推进大思政课程体系建设；持续推进三

教改革，建设一批新形态教材及优质在线课程，构建在线教

学资源库。打造教师创新团队，引进高层次人才，培育教学

名师和技能大师；坚持以赛促教、以赛促建，全面提高技能

竞赛成绩；较为圆满的完成了各项既定的任务。 

二、 专业群建设任务 2022 年度完成情况 

（一） 人才培养模式创新 

    会计专业群坚持落实国家职业教育改革发展方针，积极

创新人才培养模式，努力探索校企双元育人；2022 年度大数

据与会计专业申报广东省退役军人现代学徒制试点获得批

准，年度完成招生入学、人才培养方案制定、线上线下授课

平台搭建、线上教学资源建设、实践教学环境开发等工作，

各项教学活动有序开展。 

（二） 课程教学资源库建设 

    持续推进教学资源库及其配套教学资源建设，年度校级

在线精品课程完成立项 4 门，校级教学资源库立项 1 门，启

动 10 门课程的建设任务。《财务管理》精品在线开放课程在



国内知名职教网站“学银在线”正式上线，截止目前累计浏

览量达到 153万，累计互动 1.7万次。 

（三） 教材与教法改革 

    创新教材组织形态、实现产教零距离对接，与汕头市汕

特会计师事务所有限公司、新道科技股份有限公司合作编

写、出版新形态教材《大数据财务管理》1 本。 

    坚持贯彻立德树人，深度发掘专业课程思政元素、年度

课程思政项目立项 1项目，启动建设 8项，推进大思政课程

体系建设； 

    持续推进 1+X 证书试点建设，努力实现教学标准与职业

标准、教学内容与岗位任务、教学过程与工作过程“三对接”。

在原有《金税财务应用》职业技能证书试点的基础上，新增

《业财一体信息化》职业技能证书试点 1 个，培训考生 271

名，连续两年证书通过率达到 100% 

（四） 教师教学创新团队 

 教学团队年度引进教授 1 名，培育高级会计师 2 名，引

进企业兼职教师 1 名，持续优化师资队伍结构，显著提高教

学科研水平，团队省级课题立项 1 项；市级课题立项 2项，

结项 2项；院级课题结项 10 项，立项 4项；发表论文 12篇。

教学上坚持以赛促建，以赛促教。教师指导学生取得省职业

技能大赛三等奖 2 项，“天纵期才”期货行业大赛全国收益

第 7 名的佳绩，并迫使主办方修改竞赛规则。教师发挥专业

特长、以服务乡村振兴为特色，开展三下乡等支农服务，助

力经管系第一党支部获得市教育系统基层党建特色品牌的



荣誉。 

（五） 实践教学基地 

 积极推进校内外实践教学基地建设，完成会计综合实训

室更新改造的前期论证和设计招标工作；与广发证券等业内

知名企业达成共建实践教学基地的意向。 

（六） 技术技能平台 

 与新道科技股份有限公司、广东航天信息爱信诺科技有

限公司、汕头信友软件有限公司、汕头汕特会计师事务所有

限公司等企业合作，完成“财务共享服务中心”的前期论证

和建设方案，为实现“引企入校”、“产教融合”打下基础。 

（七） 社会服务 

    教师为政府部门及企事业单位举办短期培训 600人次以

上。与汕头市新阶联签定横向课题合作协议 1项。 

（八）国际交流与合作 

 因为疫情影响，国际交流活动暂时延迟开展。 

（八） 可持续发展保障机制 

 持续建设专业群建设指导委员会；根据行业变化和市场

需求动态调整人才培养方案。完善专业群各项制度，定期开

展诊改。 

三、 2022 年取得标志性成果 

 1.广东省退役军人现代学徒制试点（大数据与会计）试

点 1 项； 

 2.校企合作教材出版 1部； 

 3.建设 1+X 试点两项，考试通过率 100%； 



 4.院级在线课程立项 4项、课程思政立项 1项； 

 5.省级课题立项 1 项； 

 6.市级课题立项 2 项，结项 2项； 

 7.院级课题结项 10 项，立项 4项； 

 8.省级以上学术期刊论文发表 12篇； 

 9.省级职业院校技能大赛获奖 2项； 

 10.省“三下乡”社会实践活动省级重点团队 1项； 

 11. “天纵期才”期货行业大赛全国收益第 7名 

四、 2022 年度资金投入和使用情况 

 2022年度大数据与会计专业群无资金投入。 


