汕头职业技术学院教育实习成绩评定表
实习生姓名：                         实习科目：                      
原任课教师：                         原班主任：                      
	项    目
	内      容      要      求
	总分
	评    分    等    级

	
	
	
	优秀
	良好
	一般
	较差

	一 实习态度
	20分
	1、服从领导，尊敬师长。
	4
	4
	3.5
	2.5
	2

	
	
	[bookmark: _GoBack]2、遵守实习学校规章制度，出全勤、不迟到、不早退。
	6
	6
	5
	4
	3

	
	
	3、工作认真负责，责任心强。
	6
	6
	5
	4
	3

	
	
	4、虚心学习，团结互助。
	4
	4
	3
	2.5
	2

	二 教 学 工 作
	60分
	1、基础知识好，能掌握教材内容。
	14
	14
	11
	9
	7

	
	
	2、备课符合要求，教学目的明确，教材处理得当，
	6
	6
	5
	4
	3

	
	
	    教学方法得当，教学步骤合理，教案规范。
	
	
	
	
	

	
	
	3、课堂教学要求：
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	      ①知识性与思想性统一，注意“双基”。
	6
	6
	5
	4
	3

	
	
	      ②用运用教学法组织教学的能力。
	8
	8
	6
	5
	4

	
	
	      ③准确把握重点、难点、关键，教学效果好。
	6
	6
	5
	4
	3

	
	
	      ④口头表达清晰、语音标准，快慢轻重得当。
	8
	8
	6
	5
	4

	
	
	      ⑤板书正确、工整、安排合理。
	4
	4
	3
	2.5
	2

	
	
	4、课外辅导学生耐心，热情有成效。
	4
	4
	3
	2.5
	2

	
	
	5、批改作业，认真正确。
	4
	4
	3
	2.5
	2

	三班主任工作
	20分
	1、熟悉班级情况，热爱学生。
	2
	2
	1.5
	1
	0.5

	
	
	2、认真履行班主任职责。
	8
	8
	7
	6
	4.5

	
	
	3、做个别学生的思想工作。
	5
	5
	4
	3
	2.5

	
	
	4、组织班活动效果好（包括主题班会、课外活动）
	5
	5
	4
	3.5
	2.5

	备    注
	　　此表在实习结束时，分别由实习学校原任课教师（填第一、二项）、原任班主任（填第三项）依此填写后，交实习学校教务处，并由实习学校转交实习生所在系汇总，作为系综合评定实习生成绩的依据。
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	总评
	
	
	
	　

	
	
	分数
	
	
	
	　

	
	
	　
	
	实习学校

	
	
	　
	　
	（公章）


年    月    日
